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Положение 

о комиссии по урегулированию 

споровмеждуучастникамиобразовательныхотнош

ений 

Муниципальногообщеобразовательного бюджетного учреждения 

«Мустаевская СОШ» ( в новой редакции) 

 

1. Общиеположения 

1.1. Положениеокомиссиипоурегулированиюспоровмеждуучастникамиобразовательных 

отношений МОБУ «Мустаевская СОШ» (далее – Положение) разработано наоснове 

Федеральногозаконаот29.12.2012№273-ФЗ 

«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»(далее–

Федеральныйзакон«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»). 

 

1.2. Комиссияпоурегулированиюспоровмеждуучастникамиобразовательныхотношенийв

МОБУ«МустаевскаяСОШ»(далеесоответственно–

Комиссияиорганизация)создаетсявсоответствиисостатьей45Федеральногозакона«Обобраз

ованиивРоссийскойФедерации»вцеляхурегулированияразногласиймеждуучастникамиобра

зовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе 

вслучаяхвозникновенияконфликтаинтересовпедагогическогоработника,вопросампримене

ниялокальныхнормативныхактоворганизации,обжалованиярешенийоприменениик 

обучающимся дисциплинарного взыскания. 

 

1.3. КомиссиявсвоейдеятельностируководствуетсяКонституциейРФ, 

Федеральнымзаконом«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»,Трудовымкодексом,Устав
ом ОУ,атакжедругимифедеральнымизаконами,иныминормативнымиправовыми актами РФ, 

законами и иными нормативными правовыми актами субъектовРФ, содержащими нормы, 
регулирующие отношения в сфере образования, локальныминормативными актами организации, 
осуществляющей образовательную деятельность иПоложением. 

 

1.4. Настоящее Положение определяет порядок создания и организации работы 

Комиссии,ее функции и полномочия, регламент работы, порядок принятия и оформления 

решенийКомиссии. 
 

2. ПорядоксозданияиработыКомиссии 

2.1. Комиссиясоздаетсяприказомдиректораорганизацииизравногочислапредставителейсо

вершеннолетнихобучающихся(приихналичии),представителейродителей(законныхпредста

вителей)несовершеннолетнихобучающихсяипредставителей работников организации в 

количестве не менее 3 (трех) человек от каждойстороны. 



2.2. ДелегированиепредставителейучастниковобразовательныхотношенийвсоставКомисс

ииосуществляетсясоответственносоветомобучающихся,советомродителей(законныхпредс

тавителей)несовершеннолетнихобучающихсяипрофсоюзнымкомитетоморганизации. 

 

2.3. СрокполномочийКомиссии–3(три)года. 

 

2.4. Одниитежелицанемогутвходитьвсостав Комиссииболеедвухсроков подряд. 

 
2.5. ВсоставКомиссиивходятпредседательКомиссии,заместительпредседателяКомиссии,о

тветственный секретарь идругиечлены Комиссии. 

 

2.6. ВцеляхорганизацииработыКомиссияизбираетизсвоегосоставапредседателя,заместите

ля председателя и секретаря. Координацию деятельности Комиссии 

осуществляетпредседатель,избираемыйпростымбольшинствомголосовчленовКомиссииизчислалиц

,входящихвеесостав. 

 

2.7. ДосрочноепрекращениеполномочийчленаКомиссиипредусмотреновследующихслучая

х: 

 наоснованииличногозаявлениячленаКомиссииобисключенииизеесостава; 

 потребованиюнеменее2/3членовКомиссии,выраженномувписьменнойформе; 

 в случае прекращения членом Комиссии образовательных или
трудовыхотношенийсорганизацией. 

 

2.8. ВслучаедосрочногопрекращенияполномочийчленаКомиссиивеесоставделегируетсяи

нойпредставительсоответствующейкатегорииучастниковобразовательныхотношенийвпор

ядке,установленном пунктом2.2 настоящегоПоложения. 

 

2.9. ЧленыКомиссииосуществляютсвоюдеятельностьнабезвозмезднойоснове. 

 
 

3. ФункциииполномочияКомиссии 
 

3.1. При поступлении заявления от любого участника образовательных 

отношенийКомиссияосуществляет следующиефункции: 

1) рассмотрениежалобнанарушениеучастникомобразовательныхотношений: 

а) правил внутреннего распорядка обучающихся и иных локальных 

нормативныхактовповопросаморганизациииосуществленияобразовательнойдеятельности,

устанавливающихтребования к обучающимся; 

б) образовательных программ организации, в том числе рабочих программ 
учебныхпредметов,курсов; 

в)иныхлокальныхнормативныхактовповопросамреализацииправанаобразование,вто

мчислеустановленияформ,периодичностиипорядкапроведениятекущегоконтроляуспеваем

ости ипромежуточнойаттестации обучающихся; 

2) установлениеналичияилиотсутствияконфликтаинтересовпедагогическогоработн

ика 

3) справедливоеиобъективноерасследованиенарушениянормпрофессиональнойэтик

ипедагогическими работниками; 

4) рассмотрение обжалования решений о применении к

 обучающимсядисциплинарноговзыскания. 



3.2. Комиссияневправеосуществлятьрассмотрениеиурегулированиеспоровучастник

овобразовательныхотношенийсдругимиучастникамиотношенийвсфереобразования-

федеральнымигосударственнымиорганами,органамигосударственнойвластисубъектовРосс

ийскойФедерации,органамиместногосамоуправления,работодателямии их объединениями. 

3.3. По итогам рассмотрения заявлений участников образовательных 

отношенийКомиссияимеет следующиеполномочия: 

1) установление наличия или отсутствия нарушения участниками 

образовательныхотношений локальных нормативных актов по вопросам реализации права 

на образование,атакжепринятиемер по урегулированию ситуации; 

2) принятиерешениявцеляхурегулированияконфликтаинтересовпедагогическогор

аботникапри его наличии; 

3) установление наличия или отсутствия нарушения норм профессиональной 

этикипедагогическихработников,принятиеприналичииуказанногонарушениямерпоурегули

рованиюситуации,втомчислерешенияоцелесообразностиилинецелесообразностиприменен

ия дисциплинарного взыскания; 

4) отменаилиоставлениевсилерешенияоприменениикобучающимсядисциплинарно

говзыскания; 

5) вынесение рекомендаций различным участникам образовательных отношений 

вцелях урегулирования или профилактики повторного возникновения ситуации, 

ставшейпредметомспора. 

 

3.2. Комиссияимеетправо: 

 запрашиватьуучастниковобразовательныхотношенийнеобходимыедляеедеятельнос

тидокументы, материалыи информацию; 

 устанавливатьсрокипредставлениязапрашиваемыхдокументов,материаловиинформ

ации; 

 проводитьнеобходимыеконсультациипорассматриваемымспорамсучастникамиобра

зовательныхотношений; 

 приглашатьучастниковобразовательныхотношенийдлядачиразъяснений. 

 

3.3. Комиссияобязана: 

 объективно,полноивсестороннерассматриватьобращениеучастникаобразовательны

хотношений; 

 обеспечиватьсоблюдениеправисвободучастниковобразовательныхотношений; 

 стремиться к урегулированию разногласий между участниками 

образовательныхотношений; 

 в случае наличия уважительной причины пропуска заседания заявителем или 

темлицом, действия которого обжалуются, по их просьбе переносить заседание 

надругойсрок; 

 рассматриватьобращениевтечениедесятикалендарныхднейсмоментапоступленияоб

ращения в письменной форме; 

 приниматьрешениевсоответствиисзаконодательствомобобразовании,локальнымино

рмативнымиактамиорганизации,осуществляющейобразовательнуюдеятельность. 

 
 

4. ПредседательКомиссии: 

 
4.1. РаспределениеобязанностеймеждучленамиКомиссии; 



4.2. УтверждениеповесткизаседанийКомиссии; 

4.3. СозывзаседанийКомиссии; 

4.4. ПредседательствоназаседанияхКомиссии; 

4.5. ПодписаниепротоколовзаседанийииныхисходящихдокументовКомиссии; 

4.6. Общийконтрользаисполнениемрешений,принятыхКомиссией. 

 
 

5. Заместитель председателя 

КомиссииназначаетсярешениемпредседателяК

омиссии 

 
5.1. КоординацияработычленовКомиссии; 

5.2. Подготовкадокументов,вносимыхнарассмотрениеКомиссии; 

5.3. ВыполнениеобязанностейпредседателяКомиссиивслучаеегоотсутствия. 

 
 

6. Секретарь 

КомиссииназначаетсярешениемпредседателяК

омиссии 

изчислаеечленов.Функции: 

 
6.1. Регистрациязаявлений,поступившихвКомиссию; 

6.2. ИнформированиечленовКомиссиивсрокнепозднее5рабочихднейдодня; 

6.3. ПроведениязаседанияКомиссииодате,времени,местеиповесткезаседания; 

6.4. ВедениеиоформлениепротоколовзаседанийКомиссии; 

6.5. СоставлениевыписокизпротоколовзаседанийКомиссииипредоставлениеихлицамиорга
нам, указанным в пункте10.6 настоящегоПоложения; 

6.6. ОбеспечениетекущегохранениядокументовиматериаловКомиссии,атакжеобеспечение
их сохранности. 

 

 
 

7. ЧленыКомиссииимеютправо: 

7.1. В случае отсутствия на заседании изложить свое мнение по 

рассматриваемымвопросам в письменной форме, которое оглашается на 

заседании и приобщается кпротоколу; 

7.2. В случае несогласия с принятым на заседании решением Комиссии излагать 

вписьменной форме свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению 

кпротоколузаседания Комиссии; 

7.3. ПриниматьучастиевподготовкезаседанийКомиссии; 
7.4. ОбращатьсякпредседателюКомиссииповопросам,входящимвкомпетенциюКом
иссии; 

7.5. Обращатьсяповопросам,входящимвкомпетенциюКомиссии,занеобходимойинф
ормациейк лицам, органам и организациям; 

7.6. Вносить предложения руководству Комиссии о совершенствовании 

организацииработыКомиссии. 

 
 

8. ЧленыКомиссииобязаны: 
 

8.1. УчаствоватьвзаседанияхКомиссии; 



8.2. Выполнять возложенные на него функции в соответствии с Положением и 

решениямиКомиссии; 

8.3. Соблюдатьтребованиязаконодательныхииныхнормативныхправовыхактовприреализац

иисвоих функций; 

8.4. Вслучаевозникновенияличнойзаинтересованности,способнойповлиятьнаобъективност

ь решения, сообщить об этом Комиссии и отказаться в письменной форме отучастияв 

ееработе; 

8.5. ЧленыКомиссииосуществляютсвоюдеятельностьнабезвозмезднойоснове. 

8.6. Члены комиссии не вправе разглашать сведения и соответствующую 

информацию,полученнуюими в ходеучастия в работеКомиссии,третьим лицам. 

 
 

9. РегламентработыКомиссии 

 
9.1. ЗаседанияКомиссиипроводятсянаоснованииписьменногозаявленияучастникао

бразовательныхотношений,поступившегонепосредственновКомиссиюиливадресруководи

теляорганизации,суказаниемпризнаковнарушенийправнаобразованиеи лица, 

допустившего указанныенарушения. 

9.2. Взаявленииуказываются: 

1) фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя, а также 

несовершеннолетнегообучающегося,еслизаявителемявляетсяегородитель(законныйпредст

авитель); 

2) оспариваемые действия или бездействие участника образовательных 

отношений,авслучаеобжалованиярешенияоприменениикобучающемусядисциплинарногов

зыскания - оспариваемые действия или бездействие совета обучающихся и (или) 

советародителей; 

3) фамилия, имя, отчество (при наличии) участника образовательных 

отношений,действияилибездействиекоторогооспаривается,авслучаеобжалованиярешенияо

применениикобучающемусядисциплинарноговзыскания-

указаниенаприказруководителяорганизации, который обжалуется; 

4) основания,покоторымзаявительсчитает,чтореализацияегоправнаобразованиенар

ушена; 

5) требованиязаявителя. 

9.3. В случае необходимости в подтверждение своих доводов заявитель прилагает 

кзаявлениюсоответствующиедокументыи материалылибо их копии. 

9.4. Заявление, поступившее в Комиссию, подлежит обязательной регистрации 

списьменнымуведомлениемзаявителяосрокеиместепроведениязаседаниядлярассмотренияу

казанного заявления. 

9.5. Приналичиивзаявленииинформации,предусмотренной подпунктами1- 5пункта 

9.2 настоящего Положения, Комиссия обязана провести заседание в течение 10дней со дня 

подачи заявления, а в случае подачи заявления в каникулярное время - втечение10 дней со 

дня завершения каникул. 

9.6. При отсутствии в заявлении информации, предусмотренной подпунктами 1 - 

5пункта9.2настоящегоПоложения,заседаниеКомиссииегорассмотрениюнепроводится. 

9.7. Участник образовательных отношений имеет право лично присутствовать 

прирассмотренииего заявления назаседании Комиссии. 

В случае неявки заявителя на заседание Комиссии заявление рассматривается в 
егоотсутствие. 

9.8. При необходимости и в целях всестороннего и объективного 

рассмотрениявопросовповесткиКомиссияимеетправоприглашатьназаседаниеруководителя

организациии (или) любых иных лиц. 

9.9. По запросу Комиссии руководитель организации в установленный 

Комиссиейсрокпредставляет необходимыедокументы. 



9.10. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует 

неменее2/3 (двух третей) членов Комиссии. 

 
 

10. ПорядокпринятияиоформлениярешенийКомиссии 

 
10.1. Порезультатамрассмотрениязаявленияучастникаобразовательныхотношений

Комиссияпринимает решениевцеляхурегулированияразногласий. 

10.2. ВслучаеустановленияфактанарушенияправанаобразованиеКомиссияпринима

ет решение, направленное на его восстановление, в том числе с 

возложениемобязанностипоустранениювыявленныхнарушенийнаобучающихся,родителей

(законныхпредставителей)несовершеннолетнихобучающихсяи(или)работниковорганизаци

и. 

10.3. РешениеКомиссиипринимаетсяоткрытымголосованиембольшинствомголосо

в от общего числа членов Комиссии, принявших участие в заседании. В случаеравенства 

голосов решение принимается в пользу участника образовательных 

отношений,действияилибездействиекоторогооспаривается,авслучаеобжалованиярешенияо

применениикобучающемусядисциплинарноговзыскания-впользуобучающегося. 

10.4. РешенияКомиссииоформляютсяпротоколамизаседаний,которыеподписываю

тсявсеми присутствующими членами Комиссии. 

10.5. Решения Комиссии в виде выписки из протокола заседания в течение 5 

(пяти)рабочих дней со дня его проведения предоставляются заявителю и лицу, на 

которогоКомиссиейвозложеныобязанностипоустранениювыявленныхнарушений(вслучаеу

становленияфактанарушенияправанаобразование),руководителюорганизации,атакже при 

наличии запроса совету обучающихся, совету родителей и (или) 

профсоюзномукомитетуорганизации. 

10.6. РешениеКомиссииявляетсяобязательнымдлявсехучастниковобразовательны

хотношенийворганизациииподлежитисполнениювсрок,предусмотренныйуказанным 

решением. 

10.7. ВслучаееслизаявительнесогласенсрешениемКомиссиипосвоемуобращению,т

оонможетвоспользоватьсяправомназащитуивосстановлениесвоихнарушенныхправ и 

законных интересовв судебномпорядке. 

10.8. Срок хранения документов и материалов Комиссии в организации 

составляет3(три) года. 


